ophelis — Alles in Bewegung

Die Arbeitswelt steht derzeit vor gro3en Herausforderungen, mit denen
sich Unternehmen und Organisationen auseinandersetzen. Die Treiber
dieses Wandels (Digitalisierung, demografischer Wandel, Employer-
Branding, Innovationsdruck etc.) sind hinlanglich bekannt und diskutiert.
Inzwischen sind die Folgen auch bei auch bei der Gestaltung moderner
Arbeitswelten angekommen.

Passende Arbeitsumgebungen bieten

Unternehmen, die sich mit diesen Veranderungen intensiv
auseinandersetzen, folgen dem Expertenrat und gestalten die Office-
Umgebungen neu. Birgit Gebhardt, Trendexpertin, setzt sich intensiv
mit den Veranderungen auseinander und sagt: ,Der Wissensarbeiter
braucht entsprechend seiner beabsichtigten Tatigkeit und seiner
persdnlichen Stimmung unterschiedliche Orte um gut arbeiten zu
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kébnnen, das sollten Unternehmen beachten, wenn sie die Gestaltung
ihrer Arbeitswelt anpacken®. Es sollten deshalb heute in
Blrolandschaften Zonen fiir konzentrierte Einzelarbeit, Orte der
Kommunikation, Treffpunkte fir informelle Kommunikation, fir
Projektarbeit, fir Meetings und fur Rlickzug angeboten werden.
Zusatzlich geht es darum Lernumgebungen zu schaffen, die
Organisationen innovativer, kreativer und schneller machen, so Birgit
Gebhardt. Die Vorstellung von Activity-based-Working, also der
Maoglichkeit, seine Arbeitsumgebung entsprechend der jeweils
auszulbenden Tétigkeit zu wahlen, verlangt nach einem Umfeld, das
sich mit ein paar Schritten erreichen oder mit ein paar Handgriffen
umgestalten lasst.

Agilitat — fir Unternehmen und Mitarbeitende

Vor dem Hintergrund immer schnelleren Wandels und hohem
Innovationsdruck ist Agilitat Voraussetzung flr zukUnftigen
Unternehmenserfolg. Agile Unternehmen bringen Menschen
zusammen und befahigen sie, gemeinsam, selbststandig und schnell
Projekte zu bearbeiten und nach Losungen zu suchen. Klassisches
Projektmanagement wird verstarkt erganzt durch agile Methoden, wie
z.B. scrum oder Design Thinking, nicht nur in der IT Entwicklung,
sondern auch in anderen Unternehmensbereichen. Dazu braucht es
Tools und Rdume, die genau diese Art der Projektarbeit und die neue
Beweglichkeit unterstitzen. ophelis prasentiert mit ophelis deem eine
neue Produktfamilie, die agile Projektarbeit unterstitzt.
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ophelis prasentiert Produktneuheiten, die in diesen Kontext passen

Tools fur agile Projektarbeit: ophelis deem

Treffpunkte und Orte fir den Austausch — ophelis docks

Kurze Wege, Orte flir Besprechung und Riickzug — paravento hub
FlieBende Grenzen zwischen Arbeit, Retail und Wohnen — ophelis sum
Projekt ,,ophelis really.*

Neues elektromotorisches Sitz-Steh-Arbeitstischsystem von ophelis

Uber ophelis
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ophelis ist Produzent von Buroeinrichtungen und Partner far die
Gestaltung moderner Arbeitswelten. Kontinuitat, Qualitat und
Innovationen haben fir ophelis als inhabergeflhrtes
Familienunternehmen zentrale Bedeutung. 1893 gegrindet, zahlt
ophelis heute zu den fihrenden Herstellern von Blroeinrichtungen in
Deutschland. Alle Produkte sind made in Germany und werden
ausschlieBlich am Unternehmensstandort in Bad Schénborn produziert.
ophelis stellt die Anforderungen und die Arbeitswelt der Kunden in den
Mittelpunkt und bietet Produkte und Lésungen, mit denen Unternehmen
attraktive Arbeitswelten nach den neuesten Erkenntnissen der
Wissenschaft gestalten kénnen, sowie kundenspezifische Lésungen fur
besondere Anforderungen und industrielle Fertigung bei gleichzeitig
hoher Flexibilitat. Der Erfolg entsteht im Team, rund 160 Mitarbeiter
sind bei ophelis beschéftigt.
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